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Results Realized From Accenture and Microsoft

Gestalten Sie mit uns lhre Karriere in der IT-Branche. Gegriindet wurde unser Unternehmen im Jahr 2000 von Accenture und Microsoft.
Heute unterstiitzen unsere 22.000 Experten in 20 Landern die groRten und innovativsten Unternehmen weltweit dabei, Lésungen fur das
digitale Zeitalter zu finden — mit Business-Lésungen ebenso wie mit Cloud-basierten Services und Managed Services, die unser Know-
how, unsere Innovationskraft und unsere Expertise rund um Microsoft-Technologien miteinander verbinden. Fir unseren Fachbereich
Application Development suchen wir

.NET Entwickler (w/m) in Mainz

Das konnen Sie bewegen:

Sie sind als Profi mit einem erfahrenen Projektteam bei einer bundesweiten Behorde in Mainz im
Einsatz. Dort arbeiten Sie gemeinsam mit dem Kunden an der Umsetzung von Anwendungsmodulen.

« Sie arbeiten mit den neuesten Technologien in einem Team mit erfahrenen Kollegen.
 Sie implementieren geschaftskritische .NET Applikationen mit Windows Presentation Foundation (XAML).
+ Sie entwickeln bestehende Projekte mit neuen Technologien langfristig weiter.

+ Sie implementieren die Schnittstellen zu bereits vorhandenen Systemen.

Das sollten Sie mitbringen:

» Abgeschlossenes Studium mit IT-Bezug (Informatik, Wirtschaftsinformatik) oder eine vergleichbare Ausbildung (z.B.
Fachinformatiker Anwendungsentwicklung)

» Kenntnisse in objektoriertierter Programmierung in C# und in WPF

» Sehr gute Deutschkenntnisse

Diese Kenntnisse sind wiinschenswert:

» Kenntnisse in PRISM, Entity Framework, WPF, VSTO, Click-Once, WCF
» Kenntnisse in der Datenbankentwicklung mit Microsoft SQL Server
» Kenntnisse in der agilen Softwareentwicklung

» Erfahrung im Umgang mit methodischen Vorgehensmodellen in der Softwareentwicklung

Das bieten wir lhnen:

« Sie erhalten von Anfang an einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

 Durch Trainings und Weiterbildungen (z.B. Microsoft Zertifizierungen) im Umfang von mindestens 80 Stunden pro Jahr halten Sie
Ihr Wissen stets auf dem neuesten Stand.

+ Gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft durch klar definierte Karrierewege und eine mittelfristige Ubernahme von mehr Verantwortung.

Q J etZt bewe rbe n Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter katharina.roecker@avanade.com

Den Wandel gestalten.




